Checklista vid ansökan om Tillfälligt rekryteringsstöd vid anställning av tredjelandsmedborgare

Skallkrav
· Kompetensutveckling får pågå max 6 månader och ska vara genomförda senast den 31 augusti 2026. 
· Anställningsformer ska vara en som regleras av LAS. Lön, försäkringar och övriga anställningsvillkor ska vara i nivå med kollektivavtal eller praxis inom yrket eller branschen samt att lönen måste vara i nivå med 80 procent av den medianlön som är publicerad vid tidpunkten för ansökan enligt de regler som gäller för arbetstillstånd. Arbetstillstånd kan enbart komma i fråga till tjänster som är utannonserade av arbetsgivaren (enligt 6 kap. 2 § utlänningslagen) i Sverige och inom EU/EES och Schweiz under minst tio dagar. Mer information om arbetstillstånd finns på Migrationsverkets hemsida: Ansök om förlängning av arbetstillstånd – Migrationsverket
· Den rekryterade personalen är tredjelandsmedborgare som förlorat anställning i samband med Northvolts konkurs  
· Den rekryterade personalen anställs vid företagets fasta arbetsställe i Västerbotten
· Sökande företag har bedrivit sin verksamhet på heltid i minst ett år och har minst ett bokslut
· Företaget har minst två heltidsanställda och max 249 anställda.

Sökande företaget
Företagsnamn:
Organisationsnummer:
Antal anställda:



Stödberättigande kostnader:
· Personalkostnader för lärare, för de timmar då lärarna deltar i kompetensutvecklingsinsatsen
· Personalkostnader för deltagare och allmänna indirekta kostnader (administrativa kostnader, hyra, allmänna omkostnader) för de timmar då deltagarna deltar i kompetensutvecklingen
· Driftskostnader för lärare och deltagare som har direkt samband med utbildningsprojektet t. ex. resekostnader, logi, material och utrustning i den utsträckning de används uteslutande för utbildningsprojektet.
· Kostnader för rådgivning i samband med utbildningsprojektet.

 
	Namn
	Aktivitet
	Antal timmar
	Lönekostnad/timme
	Total kostnad

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Externa tjänster
	Leverantör
	
	
	Kostnad enligt offert

	
	
	
	
	




Insatsen EXEMPEL
Beskriv kompetensutvecklingsinsatsen som ni söker stöd för: (Beskrivning i text)
Tabell: 
	Namn
	Aktivitet
	Antal timmar
	Lönekostnad/timme
	Total kostnad

	Person 1
	Utbildning ZZZ
	40
	200
	8 000

	Person 2
	lärare ZZZ
	40
	400
	16 000

	
	
	
	
	

	Externa tjänster
	Leverantör
	
	
	Kostnad enligt offert

	Rådgivning
	Leverantör X
	
	
	50 000




